
Contrats et dépenses de la SQDC – 4e trimestre 2021‐2022

Contrats liés à la formation du personnel
• 4e trimestre 2021‐2022 (du 2 janvier  au 26 mars 2022 selon les périodes comptables de la SQDC)

Fournisseur Nature de la formation Date Lieu
Nombre de 
participants

Coût

Novaconcept* En continu * Siège social 148 38 947,50  $         
Groupe Edgenda inc. Coaching professionnel  En continu Siège social 3 3 975,00  $            
Blakes  Coaching exécutif  En continu Siège social 1 3 750,00
M2D LEADERSHIP  Évaluation de la relève  En continu Siège social 5 11 250,00
Groupe conseil CFC inc. Coaching exécutif  En continu  Siège social  1 2 067,50
Humance Inc. Coaching exécutif   En continu Siège social 1 3 750,00

* Formation en ligne obligatoire des conseillers en succursale ‐ le nombre de participants correspond aux formations suivies ce trimestre
** Les coûts incluent les coûts de développement des modules de formation

Contrats de publicité ou de promotion

Fournisseur Nature du contrat Date Dépenses

Aucun contrat de publicité ou de promotion n'a entraîné de coût pour la SQDC durant la période.

Contrats de télécommunication mobile

Fournisseur Type d'appareil Forfaits actifs Coût d'acquisition Coûts mensuels

Telus 
(CSPQ ‐ fournisseur de service) 

Téléphone intelligent 19 N.A. * N.A. *

* Les coûts de service mensuels ne sont pas divulgués par application de la Loi sur l'accès à l'information des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels

Formation interactive pour les conseillers

• 4e trimestre 2021‐2022 (du 2 janvier  au 26 mars 2022 selon les périodes comptables de la SQDC)

• 4e trimestre 2021‐2022 (du 2 janvier  au 26 mars 2022 selon les périodes comptables de la SQDC)


